Na temelju c¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine™ br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13) te
clanka 24. Odluke o izvrSavanju Proracuna Grada Krizevaca za 2014. godinu ("Sluzbeni
vjesnik Grada Krizevaca" br. 7/2013 i 3/2014), u skladu sa projektima planiranima u Razdjelu
200 Upravni odjel za gospodarstvo i financije, Gradonacelnik Grada Krizevaca raspisuje

JAVNI POZIV

za dodjelu potpore trgovackim drustvima i obrtima
kod novih zaposljavanja

Clanak 1.
Cilj Javnog poziva
(1) Javni poziv za dodjelu potpore trgovackim druStvima i obrtima kod novih
zapoSljavanja (u daljnjem tekstu: Javni poziv) Se raspisuje s ciljem pruzanja potpore
poduzetnicima i obrtnicima pri zaposljavanju novih djelatnika, kao i pri njihovu
osposobljavanju prema specifi¢nim potrebama radnog mjesta.

Clanak 2.
Prihvatljivi prijavitelji
(1) Na Javni poziv se mogu javiti trgovacka druStva i obrti koji ispunjavaju kumulativno
sve navedene uvjete:

— imaju sjediste i posluju na podrucju jedinice lokalne samouprave Grad Krizevci;

— Zakonom o poticanju razvoja malog gospodarstva ("Narodne novine" broj 29/02,
63/07, 53/12 i 56/13) kategorizirani su u skupinu malih subjekata malog
gospodarstva (prosjeéno godi$nje imaju zaposleno manje od 50 radnika; prema
financijskim izvje$¢ima za prethodnu godinu ostvaruju godisnji poslovni prihod u
iznosu protuvrijednosti do 10.000.000,00 eura, ili imaju ukupnu aktivu ako su
obveznici poreza na dobit, odnosno imaju dugotrajnu imovinu ako su obveznici
poreza na dohodak, u iznosu protuvrijednosti do 10.000.000,00 eura)

— nemaju dospjelih neizmirenih dugovanja prema Poreznoj upravi i Gradu
Krizevcima;

— redovito isplacuju place 1 uredno podmiruju druge zakonske obveze za zaposlene.

Clanak 3.
Mjere i uvjeti
(1) U okviru ovog Javnog poziva raspisuju se sljede¢e mjere poticanja zaposljavanja:
Mjera 1. Potpora za zaposljavanje osoba bez radnog iskustva

Opis: Potpora poduzetnicima i obrtnicima u prva 3 mjeseca kod zaposljavanja
novih radnika bez radnog iskustva, kada te osobe stjeCu prakti¢no iskustvo i
vjestine te je potreban veci angaZman suradnika i1 nadredenih prilikom
uvodenja u posao.
Nacin ostvarivanja potpore: sufinanciranje 50% bruto plac¢e (ukupnog troska
poslodavca za isplatu place — ukljucujuéi doprinose na pla¢u) novozaposlene
osobe za prva 3 mjeseca rada.
Uvijeti ostvarivanja potpore:

e zapoSljavanje osobe bez radnog iskustva, koja ima prebivaliSte na

podrucju jedinice lokalne samouprave Grad Krizevci,
e sklopljen je ugovor o radu na minimalno godinu dana.
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Mjera 2. Potpora za stjecanje dodatnih znanja i vjestina
Opis: Sufinanciranje stjecanja dodatnih znanja i vjestina potrebnih na radnom
mjestu za novozaposlene radnike.
Nacin ostvarivanja potpore: sufinanciranje 50% troSkova dokvalifikacije,
prekvalifikacije, obuke ili §kolovanja.
Uvjeti ostvarivanja potpore:

e radnik ¢ija se dokvalifikacija, prekvalifikacija, obuka ili Skolovanje
sufinancira zaposlen je kod poslodavca najmanje 3 mjeseca i ima
prebivaliSte na podrucju jedinice lokalne samouprave Grad Krizevci,

e sklopljen je ugovor o radu na minimalno godinu dana.

Mjera 3. Potpora za zapoSljavanje visokoobrazovanih osoba
Opis: Potpora zaposljavanju visokoobrazovanih osoba kod poduzetnika i
obrtnika kroz sufinanciranje dijela place u prvoj godini rada.
Nacin ostvarivanja potpore: sufinanciranje 20% bruto plac¢e (ukupnog troska
poslodavca za isplatu place — ukljucujuéi doprinose na pla¢u) novozaposlene
visokoobrazovane osobe za prvu godinu rada, do maksimalnog iznosa 1.500,00
kuna mjeseéno po jednoj osobi.
Uvjeti ostvarivanja potpore:

e zapoSljavanje osobe sa visokom stru¢nom spremom, koja ima
prebivaliSte na podrucju jedinice lokalne samouprave Grad Krizevci,

e sklopljen je ugovor o radu na minimalno dvije godine.

(2) U slucaju da na javne pozive za dodjelu potpora trgovackim drustvima i obrtima budu
zaprimljene vazece prijave koje zajedno premasuju ukupni iznos planiran u Proracunu
Grada Krizevaca za 2014. godinu, Razdjelu 200 Upravni odjel za gospodarstvo i
financije, Glavi 20020 Jacanje gospodarstva, Programu Poticanje poduzetniStva i
obrtnistva, Aktivnosti 200213 Potpore poduzetniStvu 1 obrtniStvu, postotak
sufinanciranja smanjit ¢e se razmjerno za sve prijave prihvatljive za sufinanciranje
prema uvjetima pojedinih javnih poziva.

Clanak 4.
Dodatni uvjet za ostvarenje potpore
(1) Nijednu od potpora iz ¢lanka 3. ovog Javnog poziva nije mogucée ostvariti, ako
trgovacko drustvo ili obrt u 2014. godini nije povecalo broj djelatnika u odnosu na
2013. godinu.

Clanak 5.
Razdoblje dodjele potpore
(1) Potpora se dodjeljuje za zaposljavanja nakon 29. studenoga 2013. godine te za najvise
10 mjeseci, odnosno za razdoblje od 01. sijecnja 2014. godine do 31. listopada 2014.
godine, u skladu s dostavljenim dokazima o isplati placa i davanja za zaposlene.

Clanak 6.
Zabrana dvostrukog financiranja
(1) Na Javni poziv se mogu javiti i subjekti koji ostvaruju potporu za istu svrhu po drugoj
osnovi (primjerice, potpora Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje), ali samo do onog
iznosa koji nije obuhvaéen potporom po drugoj osnovi za isto vremensko razdoblje.
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Clanak 7.
Prijavna dokumentacija

(1) Dokumenti koje je potrebno podnijeti:

Obrazac A-200203-2014 (Prilog 1) potpisan od strane ovlaStenog predstavnika
podnositelja i ovjeren pecatom;

kopija izvatka iz Sudskog registra, Obrtnice, izvatka iz Obrtnog registra ili
RjeSenja o registraciji obrta;

Potvrda Porezne uprave da prijavitelj nema neizmirenih dospjelih dugovanja, koja
na dan podnosenja prijave na Javni poziv nije starija od 30 dana;

dokaz da su zaposlenicima isplacene place za zavrSene mjesece u 2014. godini te
da su u vezi s tim pla¢eni doprinosi i porezi do trenutka podnoSenja prijave na
Javni poziv (izvatci bankovnog racuna trgovackog drustva, odnosno obrta ili drugi
dokumenti kojima se dokazuju isplate placa te placanja doprinosa i poreza);

pisana izjava ovlastenog predstavnika podnositelja da za istu svrhu nije ostvarena
potpora, subvencija ili drugi oblik sufinanciranja po drugoj osnovi, odnosno,
ukoliko je ostvarena, navesti iznos potpore u kunama i postotak u odnosu na
ukupne troskove te priloziti dokaz (rjeSenje o dodjeli potpore ili slicno);

potvrda o broju stalno zaposlenih na bazi sati rada od strane ovlaStenog
predstavnika trgovackog druStva ili obrta te JOPPD obrasci ili druga
dokumentacija iz koje je vidljiv broj zaposlenih.

(2) Za mjeru 1. iz ¢lanka 3. ovog Javnog poziva potrebno je dostaviti i:

dokumentaciju iz koje je vidljiv iznos bruto pla¢e novozaposlenih osoba za koje se
trazi potpora (obracun place, bankovni izvatci ili sli¢no),

dokaz da je zaposlena osoba bez radnog iskustva, koja ima prebivaliste na
podrudju jedinice lokalne samouprave Grad Krizevci,

dokaz da je ugovor o radu sklopljen na minimalno godinu dana.

(3) Za mjeru 2. iz ¢lanka 3. ovog Javnog poziva potrebno je dostaviti i:

ra¢une te dokaze o placanju (izvadak bankovnog racuna ili drugi dokaz) za svaki
pojedinacni trosak dokvalifikacije, prekvalifikacije, obuke ili $kolovanja za koji se
podnosi prijava za dodjelu potpore,

dokaz da je radnik ¢ija se dokvalifikacija, prekvalifikacija, obuka ili $kolovanje
sufinancira kod poslodavca zaposlen najmanje 3 mjeseca te da ima prebivaliSte na
podrudju jedinice lokalne samouprave Grad Krizevci,

dokaz da je ugovor o radu sklopljen na minimalno godinu dana.

(4) Za mjeru 3. iz ¢lanka 3. ovog Javnog poziva potrebno je dostaviti i:

dokumentaciju iz koje je vidljiv iznos bruto place novozaposlenih osoba za koje se
traZi potpora (obracun place, bankovni izvatci ili sli¢no),

presliku diplome ili drugi dokaz da je zaposlena visokoobrazovana osoba, koja ima
prebivaliSte na podrucju jedinice lokalne samouprave Grad Krizeveci,

dokaz da je ugovor o radu sklopljen na minimalno dvije godine.

Clanak 8.
Podnosenje prijava

(1) Prijave na Javni poziv se dostavljaju u zatvorenoj omotnici s naznakom: "Ne otvarati
prije sastanka komisije — Javni poziv za dodjelu potpore trgovackim drustvima i
obrtima kod novih zaposljavanja, i to iskljucivo na jedan od sljede¢ih nacina:

a) preporuc¢eno postom na adresu:
Grad Krizevci
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Upravni odjel za gospodarstvo i financije
I. Zakmardija 12, 48260 Krizevci
b) osobnom dostavom na adresu:
Grad Krizevci
I. Zakmardija 12, 48260 Krizevci, Soba 2: Urudzbeni ured
(2) Rok za pristizanje prijava na Javni poziv je petak 28. studenoga 2014. godine u 11,00
sati. Prijave koje pristignu nakon navedenog roka smatrat ¢e se nevaze¢ima te se nece
razmatrati.

Clanak 9.
Postupak evaluacije i donoSenja Zakljucka o dodjeli potpore

(1) Prijave na Javni poziv bit ¢e otvorene i razmotrene u petak 28. studenoga 2014. godine
u 11,00 sati u Maloj vije¢nici Grada Krizevaca na adresi 1. Zakmardija 12, 48260
Krizeveci.

(2) Otvaranju prijava mogu prisustvovati zakonski ovlasteni predstavnici poduzetnika i
obrtnika koji su se prijavili na Javni natjecaj uz predocenje dokaza.

(3) Prilikom podnosSenja prijave za dodjelu potpore nije potrebno dostavljanje potvrde
Grada Krizevaca da prijavitelj nema neizmirenih dospjelih dugovanja prema Gradu
Krizevcima, ve¢ ¢e evaluacijska komisija provjeriti zadovoljavanje ovog uvjeta iz
¢lanka 2. ovog Javnog poziva kod nadleznog odjela gradske uprave za stanje na dan
podnosenja prijave za dodjelu potpore.

(4) Ukoliko nije podnesena sva potrebna dokumentacija, evaluacijska komisija ¢e po
razmatranju pristigle prijave pismeno zatraziti od podnositelja prijave dostavljanje
dokumentacije koja nedostaje, odnosno eventualna potrebna pojasnjenja, dajué¢i mu
primjeren rok za dostavljanje trazene dokumentacije i/ili pojasnjenja.

(5) Na temelju misljenja komisije Gradonacelnik donosi Zakljucak o dodjeli potpore.

Clanak 10.
Informacije o dodjeli potpora
(1) Informacije o rezultatima Javnog poziva i dodjeli potpora objavit ¢e se na web stranici
Grada — stranice gradske uprave http://uprava.krizevci.hr/.

Clanak 11.
Isplata sredstava
(1) Sredstva potpore ¢e se isplatiti na ziro racun trgovackih drustava, odnosno obrta u
skladu sa Zaklju¢kom o dodjeli potpore iz ¢lanka 9. ovog Javnog poziva.

KLASA: 402-07/14-01/44
URBROJ: 2137/02-01/04-14-1
Krizevci, 01.10.2014.

Gradonacelnik
Branko Hrg
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